
Hivatásos Tűzoltók Független Szakszervezete 

 
Pest megye 

2014. november 11. 

 

Szakszervezeti egyeztetés az Együttműködési Megállapodás keretében 

 

Megyei szintű problémák: 

Természetbeni ruházati ellátás csúszása: 

A törvényi határidő lejárt természetbeni juttatásként előírt ruhák kiosztására. 

 
37/2014. (VI. 11.) BM rendelet 

a belügyminiszter irányítása alá tartozó költségvetési szervek hivatásos állományú tagjainak2014. évi ruházati 

utánpótlási ellátmánya felhasználási rendjéről: 

 

7.§ A természetbeni ellátás fedezetéül visszatartott összeg 2014. október 31-ig fel nem használt részét, az 

igényjogosult állomány részére 2014. november 30-ig kell kifizetni. 

 

1.)November 30-ig megtörténik-e a visszatartott össze kifizetése az állománynak? 

 

Ellentételezés nélküli megbízás: 

Továbbra is több parancsnokságon előfordul, hogy valaki magasabb beosztást lát el, mely 

egyben nagyobb felelősséggel is, de ellentételezésben (megbízási díjban) nem részesül. 

1996. évi XLIII. törvény 

a fegyveres szervek hivatásos állományú tagjainak szolgálati viszonyáról: 

 

Megbízás helyettesítésre 

50. § (1) Az ideiglenesen megüresedett szolgálati beosztás ellátásával, illetőleg a szolgálati beosztás ellátásában 

tartósan akadályozott személy helyettesítésével, továbbá a hivatásos állomány tagjának szolgálati beosztásához 

nem tartozó feladatkör ellátásával a hivatásos állomány arra alkalmas tagja átmenetileg megbízható. 

(3) Ha a megbízott személyt az eredeti beosztás ellátása alól mentesítették, részére a megbízással betöltött 

beosztás szerinti illetmény jár, amely nem lehet kevesebb az eredeti illetményénél. 

(4) Ha a hivatásos állomány tagja a megbízást az eredeti beosztásának ellátása mellett végzi, a 

többletszolgálatért az illetményalap 25-100%-áig terjedő díjazásra jogosult. A szervezetszerű helyettesnek a 

parancsnoka helyettesítéséért díjazás nem jár. 

(5) A (3) bekezdés szerinti illetmény és a (4) bekezdés szerinti díjazás a 30 napot meghaladó megbízás esetén 

visszamenőleg, a megbízás első napjától jár. 

2.)Várható-e megyei szinten kivizsgálás az ügyben? Az esetlegesen feltárt többletfeladatokat 

végző személyek munkájának megbízási díjjal történő elismerése? 

 



Továbbra is elhúzódnak javítások: 

Több helyről is jelezték, hogy a Bm Heros Zrt-nél javítások elhúzódnak a szerek sokszor 

hónapokat esnek ki a vonultathatóság alól. Ezzel összefüggésben nehézkes a 

szolgálatszervezés. 

 

3.) Van-e mód és lehetőség a javítási idő csökkentésre? 

 

Jubileumi pénzek elmaradás:   

 

Vannak olyan tűzoltók, akinek elérte a jubileumi ideje a szükséges mértéket, de nem 

kapták meg a pénzt.  

 

4.) A jubileumi jutatás megállapításának módjában történt-e jogszabályi változás? 

 

Nagykőrösi katasztrófavédelmi őrs: 

 

 Nem tisztázott a jogállásuk. Nincs cafetériájuk. Minimálbéren vannak foglalkoztatva. 

 

5.) A katasztrófavédelem tervezi-e hivatás állományúvá átvenni az őrs tagjait? Ha igen milyen 

feltételekkel? 

 

 

 

 

 

 

 


